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La polizza “Convenzione D&O”
del Gruppo Assiteca:
una soluzione assicurativa mirata

siste uma soluzione assl-
| curativa che conribuisce

z alla protezions del patri-
B onio persanale degli
Amministratort & dei membri
degli aleri Organi di Gestione di
society di capitali in mold dei
exsi in cui sono chiamati in causa per risarcimento
danni, anche a seguits i cutsi ghi artieall dal Codice
Civile. Essa & eenosciut intermanionalmente can un
acronime di rre letters: D&O (Direstars’ & Officary’
Liabilicy), nota anche in lwalia come "polizza per |2 Re-
sponsabilics Clvile di Amrminiscratori, Sindaci e C¥iri-
genti”,

Il Gruppo Assitesa coopera attivamenta. gi da anni ,
con il primarie mercato speelalistico D&Q.

Per offrire il prodetio pil completo, questo ¢ stato
suiluppate con un primaric Bruppo assicuerativo incer-
nazionale leader in queste specifico ramta. 51 sona of-
tenute cosi condizionl ed estensioni di garanzia 2l in-
Aubbia valenza, conivgate a costi assicurativi inaltarati
ed estramaments campationg, in metca concratenden-
13 can i pesanti fincari sui premi richiest dal mercato
negli wldimi anni.

La polizza & contratta dall'azienda ed assicura: | Con-
siglleri d'Amminiscrazione, gll Armmimistrater, il Crirmt-
rore Generale, i Dirigent, i Sindacl, e gl aventuali
membri del Consigho di Sorveglianza, garantenda
tucti questi toggetti dalle azioni di coloro che per di
ritte possone aggredire dirsttamente i lore patrimo-
nio parsonale.

La eopertura & duplice:

A & assicurata la responsabilith elvile di ciaseun Assicu-
ratn par perdite pecuniarie derivanti da richieste di ri-
sarcimento in seguito ad atma illecto, reale o presunto;

Protegge
i patrimoni personali
di Amministratori,
Sindaci e Dirigenti

B} & assicurata la Socierd nel
caba In cui abbia indennizzate o
sin renuta ad indennizzare 'As-
sicurate delle perdite pecuniaria
derivanti da richiesce di risarcl-
maento in seguite ad atta lleci-
tey, reale o presunto.

Tra | principali vantaggi della palizza Convenziane
Oa O del Gruppo Assiteca, §i ayidenziamo:

« Estensione territoridle mondiale

+ Estensione nel tempo, secendo 'impastazione
“rlairms made'; song copertl ciod 1 fattl commessi in
qualunque tempe, senza alcun limice retreattive
(sabvm casi particofari che emergang in fase di quotas
zione) ed anche se riferibili a precedenti gestiani, pur-
ehé |a richiesta di risarciments sia avanzata durante il
pericdo di validita della polizza.

« Copertura valida per gli Amminiszratori  gli altrl
Cirgani di gestione e controllo, passat, presend e fu-
our,

« Capienza per massimali elevati, fino 2 euro
25,000,000 per singsia polizza di convenzions, elava-
bile s richiasta,

» Sono copertl gl illecti degll Assicurati delle societd
controllate presenti ¢ di quelle future (in automatico
per qualle risntrant nel parametri programmati),

« Le Fastispecie dolose sono escluse solo per |a per-
soma che ha agita con dolo, mentre sona copert gl
altri assicurath responsabill in sofide.

= Song garantita le spese legalifpareelle per presenzia-
re & indzgini ufficali, inchieste & simili,

« E' una polizza sviluppabile nel’ambito di un pre-
gramma assicurative multinazionale di Gruppo, per
aziende italiane che hanne costite o acquistate so-
cieth all’estaro

Borse di studio a Legnago “Riello per la scuola”

Rislle Group ks assegnamo due borse di studic ad altrattante studentesse i Legnago dell lstrueo Tecnico Statale Maz-
ven Ricel per limpegne scolastico e | beillant risuleat] otrenuti’.

A eanseenarle & saro Luigi Tin, Responsabile Corparate Communicatiza di Rielio Group

L= studentesse premiate con la barta di smdio di Rielio Group sano Elena Cerattl ¢ Laura Zaninl, enzrambe diplo-

pane come perit aziendali corrlspondsnt in lingae eswere.

Liniziativa *Ruiglle per ks Sciola” conferma [lmpegno del Gruppo Jegraghass per contiUare 3 cISEE presenza amia ek

territaro che 'ha vista rascere e syillupparsi sui marcar

calmente perandn in moda globale” numerose alire inizi

& tutee || menda, Fentrana infacti nella strategia di "agee fo-
atlve 3 Beneficis del territaria di Lagnags. came Patrivic cul-

turale dolla Fondasions Saller e i contribun fomit al migieraments dedle aree pubbliche, A cui i fond| par = ristrte-

pazione della Cascina del parco 4 Legnago.




